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Введение 

Самообследование муниципального бюджетного образовательного учреждения Центр 

творчества «Мастер» проводилось в соответствии с нормативными документами: 

- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.06.2013 г. № 462 

«Об утверждении порядка внутреннего самообследования образовательной организации»; 

- Федеральным Законом Российской Федерации  от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Приказ Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. N 462 "Об утверждении 

Порядка проведения самообследования образовательной организацией" (с изменениями и 

дополнениями);  

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 09.11.2018 г. № 196 «Об 

утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам»; 

- Приоритетный национальный проект «Образование» включает в себя семь направлений: 

«Современная школа», «Успех каждого ребенка», «Поддержка семей, имеющих детей», 

«Цифровая образовательная среда», «Учитель будущего», «Молодые профессионалы» и 

«Социальная активность»; 

- Постановление правительства ХМАО-Югры от 05.10.2018 года № 338-п «О государственной 

программе ХМАО-Югры «Развитие образования»; 

- Уставом МБОУ ДО ЦТ «Мастер»; 

- внутренними локальными нормативными актами МБОУ ДО ЦТ «Мастер». 

 

При самообследовании анализировались: 

- структура управления;  
- организация образовательного процесса; 

- образовательная деятельность Учреждения в целом: соответствие содержания учебных планов 

и общеобразовательных общеразвивающих образовательных программ, качество организации 

учебного процесса, реализация и оценка качества учебных программ, воспитательная, 

организационно-массовая работа с обучающимися, методическая работа и т.д.; 

- кадровое обеспечение образовательного процесса (квалифицированный, молодой  состав 

педагогических и административных работников); 

- материально-техническая база Учреждения. 

Глубокие изменения, происходящие во всех сферах общественной жизни России, её 

последовательное включение в общемировую образовательную систему, оказали существенное 

влияние и на развитие дополнительного образования, потребовали введения в практику новых 

направлений деятельности, форм и методов работы, внедрения современных технологий 

обучения. 

 

Общие сведения об учреждении 

 

Полное наименование  - Муниципальное бюджетное образовательное учреждение 

дополнительного образования Центр творчества «Мастер» 

Краткое наименование - МБОУ ДО ЦТ «Мастер» 

Организационно-правовая 

форма 

- Муниципальное бюджетное учреждение 

Юридический адрес:  628158, 2 микр., дом 2а, корпус 2, с.п. Приполярный, 

Березовский район, ХМАО-Югра, Тюменская обл., РФ 

Директор  

МБОУ ДО ЦТ «Мастер» 

- Баженова  

Вероника Александровна 

Учредитель  

МБОУ ДО ЦТ «Мастер» 

- Администрация 

Березовского района 
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Образовательная 

деятельность 

осуществляется по адресу: 

 1. 628158, ХМАО-Югра, Березовский район, п. 

Приполярный, мкр. 2, дом 2 «а», корпус 2 

2. 628156, ХМАО-Югра, Березовский район, п. 

Хулимсунт, мкр. 4, дом 34, кабинет 4,14,18, на базе 

МБОУ «Хулимсунткая СОШ с кадетскими и 

мариинскими классами» 

3. 628156, ХМАО-Югра, Березовский район, п. 

Хулимсунт мкр. 3, дом 22 «а», игровая (помещение  

24), зал (помещение 25), зал на базе МБОУ детский сад 

«Комарик» 

4. 628158, ХМАО-Югра, Березовский район, п. 

Приполярный, мкр. 2, дом 9 «а», кабинет 34 на базе 

МАДОУ детский сад «Сказка» 

5. 628143, ХМАО-Югра, Березовский район, п. 

Няксимволь, ул. Кооперативная, дом 24, кабинет № 5, 

15 на базе МАОУ «Няксимвольская СОШ» 

 

Лицензия  на осуществление 

образовательной 

деятельности 

- № 2924 от «29» марта 2021 г. 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Структура управления МБОУ ДО ЦТ «Мастер» 

 

В соответствии с Уставом, Порядком организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным программам (Приказ Министерства 

просвещения Российской Федерации от 09.11.2018 г. № 196 «Об утверждении порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам), нормативными правовыми актами, действующими в РФ 

Учреждение самостоятельно в формировании своей структуры. 

Органами управления Учреждения являются: учредитель Учреждения – Администрация 

Березовского района, администрация Учреждения: директор, методист, заведующий 

хозяйством. 

Формами самоуправления Учреждением являются общее собрание трудового 

коллектива, Педагогический совет компетенцию, которых определяет Устав Учреждения. 

Высшей формой самоуправления педагогического коллектива Учреждения является 

Педагогический совет, действующий на основе утвержденного Положения. Педагогический 

совет создается в целях развития и совершенствования учебно - воспитательного процесса. 

В состав Педагогического совета входят директор, методист, все педагогические 

работники ОУ. 

Самоуправление родителей (законных представителей) обучающихся реализуется через 

работу Родительского комитета ОУ и работу родительских комитетов ТО. 

В целях научно-методического обеспечения образовательного процесса в Учреждении 

действует Методический совет. Методический совет координирует работу творческих групп 

педагогов. Одной из основных задач творческих групп – разработка и реализация различных 

проектов и другие, обеспечивают профессионального мастерства педагогических работников, 

развитие инновационной деятельности. 

Методические объединения, как объединения педагог являются формой самоуправления 

педагогических работников. 

Управленческие решения, принимаемые в МБОУ ДО ЦТ «Мастер» опираются на 

нормативную базу.  

В Учреждении разработаны внутренние локальные акты: 

- регламентирующие управление образовательным Учреждением на принципах 

единоначалия и самоуправления; 
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- регламентирующие информационное и документальное обеспечение управления 

Учреждением для выработки единых требований к участникам образовательного процесса в 

осуществлении диагностики и контроля; 

- отслеживающие эффективность работы педагогических работников и создающие 

условия (нормативные, информационные, стимулирующие) для осуществления 

профессионально-педагогической деятельности; 

- регламентирующие стабильное функционирование образовательного учреждения по 

вопросам укрепления материально-технической базы, ведению делопроизводства. 

В течение всего года ведется оперативный электронный и бумажный документооборот. 

Накопление информации осуществляется в бумажном и электронном варианте. Имеется 

резервное копирование. 

Выводы и рекомендации: 

В целом структура Центра творчества «Мастер» и система управления достаточны и 

эффективны для обеспечения выполнения функций Учреждения в сфере дополнительного 

образования в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

Имеющаяся система взаимодействия обеспечивает жизнедеятельность всех служб 

Учреждения и позволяет ему успешно вести образовательную деятельность в области 

дополнительного образования. 

 

Организационно – правовое обеспечения образовательной деятельности 

 

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного 

образования Цент творчества «Мастер» в своей деятельности руководствуется: 

- Федеральным Законом Российской Федерации от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

-  Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 09.11.2018 г. № 196 «Об 

утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам»; 

- СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания 

и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

- СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и 

(или) безвредности для человека факторов среды обитания»; 

- Уставом МБОУ ДО ЦТ «Мастер»; 

- внутренними локальными нормативными актами МБОУ ДО ЦТ «Мастер». 

 

Устав учреждения: 
Дата регистрации: 09.02.2015 года 

 

Изменения и дополнения Устава учреждения: 
дата регистрации: 25.02.2015 ГРН 2158611030939 

 

Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических 

лиц: серия 86 №002145284 дата регистрации 29.05.2012 ОГРН 1048603650061 

 

Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе: 
серия 86 № 002261471 дата регистрации 30.01.2004 

ИНН 8613005605 
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Землепользовании: 

Выписка из Единого государственного реестра недвижимости об основных характеристиках и 

зарегистрированных правах на объект недвижимости (здание) 

Номер записи регистрации в едином государственном реестре прав (при наличии) - 

86:05:0204033:526-86/016/2017-1 

Кадастровый номер объекта - 86:05:0204033:526 

Дата регистрации 23.03.2017 г. 

 

Оперативное управление на здание: 
Выписка из Единого государственного реестра недвижимости об основных характеристиках и 

зарегистрированных правах на объект недвижимости (земельный участок) 

Номер записи регистрации в едином государственном реестре прав (при наличии) - 

86:05:0204003:117-86/016/2017-1 

Кадастровый номер объекта - 86:05:0204003:117 

Дата регистрации 12.04.2017 г. 

 

Лицензия на право осуществления образовательной деятельности: 
Выписка из реестра лицензий, № 2924 от «29» марта 2021 г. 

срок действия – бессрочно 

 

II. Оценка системы управления организацией 

Управление ЦТ «Мастер» осуществляется на принципах единоначалия 

и самоуправления, строится на принципах единоначалия и самоуправления. Непосредственное 

руководство Учреждением осуществляет директор, назначаемый Учредителем. Цель 

деятельности администрации - достижение эффективности и качества учебно-воспитательного 

процесса и реализация целей обучения. 

 

Наименование 

органа 

Функции 

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений организации 

утверждает   штатное   расписание,   отчетные, документы 

организации, осуществляет общее руководство учреждением. 

Управляющий 

совет 

Рассматривает вопросы: 

 развития образовательной организации; 

 финансово-хозяйственной деятельности; 

 матерально-технического обеспечения 

Педагогический 

совет  

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью учреждения, в том числе рассматривает вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

 материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 

 аттестации, повышения квалификации педагогических 

работников; 

 координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников  

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 
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 участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с 

правами и обязанностями работников;  

 разрешают конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией организации; 

 вносить предложения по корректировке плана 

организации, совершенствованию ее работы и 

развитию материальной базы.  

 

 

Организация управлением образовательным учреждением соответствует уставным 

требованиям. 

Структура управления представляет 4 уровня: 

Первый уровень - директор - главное административное лицо, несущее персональную 

ответственность за все, что делается в образовательном учреждении всеми субъектами 

управления. Здесь же находится педагогический совет. 

Второй уровень - заместитель директора образовательного учреждения по учебной 

работе, по воспитательной работе, по административно-хозяйственной части, по 

дошкольному образованию. 

Третий уровень - методические объединения. 

Четвертый уровень - обучающиеся, родители и учителя. 

 

III. Оценка организация образовательного процесса 

МБОУ ДО ЦТ «Мастер» осуществляет образовательную деятельность в соответствии с 

Федеральным Законом Российской Федерации от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» по шести направленностям: 

- техническая; 

- социально – гуманитарная; 

- художественная; 

- физкультурно – спортивная; 

- естественно – научная; 

- туристско – краеведческая. 

Прием обучающихся в МБОУ ДО ЦТ «Мастер» основывается на принципах 

общедоступности, открытости, равноправия и свободы выбора. Информирование родителей 

(законных представителей) о формах, технологиях, образовательных программах 

дополнительного образования  детей, Уставом и другими документами, регламентирующими 

образовательных процесс, лично или с использование информационных систем, через сайт 

учреждения. Для зачисления детей в соответствии с Правилами приема обучающихся в МБОУ 

ДО ЦТ «Мастер», через систему ПФДО. Каждый учащийся имеет право заниматься в 

нескольких объединениях (на бюджетной основе не более трех), менять их. Контингент 

обучающихся формируется в учетом возраста детей и объемом муниципального задания на 

текущий год. Зачисление оформляется приказом директора.  

При приеме в МБОУ ДО ЦТ «Мастер» администрация учреждения знакомит родителей 

(законных представителей) с основными документами: 

- Уставом учреждения; 

- лицензией направо ведения образовательной деятельности; 
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- образовательными программами дополнительного образования; 

- режимом работы, также с другими локальными актами, регламентирующими 

образовательный процесс, 

- правилами работы в системе ПФДО. 

Организация образовательного процесса регламентируется: 

- учебными планами, утвержденными Учреждением самостоятельно 

- годовым календарным учебным графиком,  

Учебный год МБОУ ДО ЦТ «Мастер» начинается с 1 сентября. Занятия начинаются с 15 

сентября.  

Продолжительность учебного года – 36 недель. 

Обучение организованно в одну смену с 14.30 до 20.00 часов. Занятие проводится по 

расписанию, утвержденному директором ОУ. 

Предельная недельная учебная нагрузка устанавливается в соответствии с учебным 

планом, возрастными и психофизическими особенностями обучающихся, нормами 2.4.4.3172-

14 "Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации 

режима работы образовательных организаций дополнительного образования детей", с учетом 

требований Правил ПФДО в ХМАО-Югре   2, 4, 6 часов в неделю.  

Единицей измерения учебного времени в Учреждении является академический час, 

продолжительность которого - 40 минут. В зависимости от возраста детей, в соответствии с 

учебными планами, занятие может длиться 1 академический час для обучающихся 5 – 7 лет 30 

минут, для обучающихся 7 – 17 лет – 40 минут. 

Перерыв между учебными занятиями составляет 10 минут. 

В целях реализации здоровьесберегающего подхода при организации образовательного 

процесса во время учебных занятий предусмотрены физкультурные паузы. 

По возрастному признаку Центр посещали следующие категории детей: 

 

Направленность ДООП 

/возраст детей 

 

5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

Техническое  5 12 5 33 20 23 23 14 3 0 0 0 0 0 

Естественно-научное  7 8 0 0 0 2 6 1 1 9 0 1 0 0 

Туристско-краеведческое 0 0 0 0 8 2 4 0 2 3 1 0 0 0 

Социально-гуманитарное  10 12 8 5 17 8 13 7 11 4 11 15 14 0 

Художественной  13 19 17 22 8 15 10 7 8 3 5 4 0 0 

Физкультурно-спортивной 15 35 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Всего 510 

Занятия проводились в соответствии с утвержденным учебным планом и расписанием 

по 2,4,6 часов в неделю, при шестидневной рабочей неделе. 

Формы проведения аттестации обучающихся определяется самим педагогом ДО в его 

образовательной программе таким образом, чтобы они соответствовали ожидаемым 

результатам программы. 

Формы проведения аттестации предусмотрены в МБОУ ДО ЦТ «Мастер»: 

- творческие, исследовательские работы, 

- практические работы, 

- зачеты, 

- выставки, 

- отчетные концерты, 

- конкурсы и т.д. 
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Образовательная деятельность в творческих объединениях Центра творчества велась в 

соответствии с утвержденными учебными программами и планами. Содержание программ, 

форм и методов их реализации соответствовали направленности объединения, возрастным и 

психофизическим особенностям развития детей. В 2020 году в Центре творчества 

реализовывалось 4 направленностям (программам), которые включают в себя 28 разделов  

(дополнительных общеразвивающих общеобразовательных программ). 

 

Вид образовательных общеразвивающих программ – ДООП для детей. 

Обучение ведётся очное, на русском языке. 

Техническая направленность - образовательная программа: "Мир техники" 

Место реализации  образовательных программ: 

 Приполярный МБОУ ДО ЦТ «Мастер» п. Приполярный 

1. ДООП «Лего Мир» стартовый уровень; 

2. ДООП «Лего Мир» базовый уровень; 

3. ДООП «Конструкторское бюро» стартовый уровень; 

4. ДООП «Конструкторское бюро» базовый уровень; 

5. ДООП «Красная кнопка» стартовый уровень; 

6. ДООП «Красная кнопка» базовый уровень; 

Хулимсунт МБОУ «Хулимсунтская средняя общеобразовательная школа с кадетскими и 

мариинскими классами»: 

7. ДООП «Леголандия» (легоконструирование); 

8. ДООП «Роботехника» (легоконструирование); 

9. ДООП «Программирование» ; 

10. ДООП «3-д моделирование» ; 

Няксимволь МАОУ «Няксимвольская средняя общеобразовательная школа» 

11. ДООП «Творцы» (легоконструирование); 

Социально – педагогическая направленность - образовательная программа: "Патриот" 

 Место реализации  образовательных программ: 

 Приполярный МБОУ ДО ЦТ «Мастер» п. Приполярный 

1. ДООП  "Дети Югры" базовый  уровень; 

2. ДООП «Учимся читать»(обучение чтению) стартовый уровень;  

3. ДООП «Читаю быстро. Читаю с пониманием» (скорочтение) базовый уровень; 

4. ДООП «Английский для малышей»  (обучение английскому языку) стартовый уровень; 

5. ДООП «Увлекательный английский»  (обучение английскому языку) стартовый 

уровень; 

Хулимсунт МБОУ «Хулимсунтская средняя общеобразовательная школа с кадетскими и 

мариинскими классами»: 

6. ДООП «Волшебники Добра»  стартовый уровень; 

7. ДООП «Журналистика»  стартовый уровень; 

8. ДООП «Сияние»  стартовый  уровень; 

Няксимволь МАОУ «Няксимвольская средняя общеобразовательная школа» 

9. ДООП «Твори добро»  стартовый уровень; 

Художественная направленность - образовательная программа: "Народное творчество" 

Место реализации  образовательных программ: 

 Приполярный МБОУ ДО ЦТ «Мастер» п. Приполярный 

1. ДООП «Ниточка – иголочка» (игрушки из фетра) стартовый уровень; 

2. ДООП «Узор» стартовый уровень; 

3. ДООП «Волшебный завиток» (бумажная филигрань, квиллинг) стартовый уровень; 

4. ДООП «Волшебный завиток» (бумажная филигрань, квиллинг) базовый уровень;  

5. ДООП «Цветочная фантазия» (изделия из фоамирана) стартовый уровень; 

6. ДООП «Бисеринка» (бисероплетение) стартовый уровень; 

7. ДООП «Бисеринка» (бисероплетение) базовый уровень; 

Хулимсунт МБОУ «Хулимсунтская средняя общеобразовательная школа с кадетскими и 

мариинскими классами»: 

8. ДООП «Вдохновение»  стартовый уровень; 
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9. ДООП «Юный дизайнер» стартовый уровень; 

10. ДООП «Музыкальная капель» стартовый уровень; 

Естественно - научная направленность - образовательная программа: "Натуралист" 

Место реализации  образовательных программ: 

Хулимсунт МБОУ «Хулимсунтская средняя общеобразовательная школа с кадетскими и 

мариинскими классами»: 

1. ДООП «Любознайка» (экология); 

Няксимволь МАОУ «Няксимвольская средняя общеобразовательная школа» 

2. ДООП «Зеленая лаборатория»  стартовый уровень; 

Туристско - краеведческая направленность - образовательная программа: "Родная 

Земля" 

Место реализации  образовательных программ: 

Хулимсунт МБОУ «Хулимсунтская средняя общеобразовательная школа с кадетскими и 

мариинскими классами»: 

1. ДООП «Пешеходный туризм» стартовый уровень; 

Физкультурно - спортивная направленность - Образовательная программа: "Здоровый 

образ жизни" 

Место реализации  образовательных программ: 

Хулимсунт МБОУ «Хулимсунтская средняя общеобразовательная школа с кадетскими и 

мариинскими классами»: 

1. ДООП «Школа мяча» (игры с мячом) стартовый уровень; 

Няксимволь МАОУ «Няксимвольская средняя общеобразовательная школа» 

2. ДООП «Ритмическая гимнастика»  стартовый уровень; 

Программы, модифицированные, соответствуют требованиям, предъявляемым к 

программам дополнительного образования, рассмотрены на методическом совете и утверждены 

директором. Свободный доступ к программам возможен с сайта образовательного учреждения 

(https://ctmaster.nubex.ru/5837/obrazovanie/obrazovatelnie-programmi/) и сайта ПФДО  

(https://hmao.pfdo.ru/app/programs/budget).  Материалам для обучающихся открыт через 

официальный сайт учреждения, групп в контакте педагогов. При реализации программ 

педагоги используют современные информационные технологии. 

Учреждение организует образовательный процесс в соответствии с индивидуальными 

учебными планами в творческих объединениях, сформированных в группы обучающихся, 

являющиеся основным составом объединения.  

Анализ результативности обучения, в творческих объединениях проводимый в 

соответствии с Положением о формах, периодичности и порядке текущего контроля 

результативности обучения, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся показал, что 

программный материал на 100% усвоили 95% обучающихся. 

Анализ воспитательной работы в творческих объединениях показал, что почти 

72% обучающихся имеют достаточно четкие представления о социально-нравственных и 

общекультурных ценностях, у них сформированы культурные поведенческие навыки и 

художественно-ценностные ориентиры. 28% обучающихся имеют высокоразвитые 

представления о духовно-нравственных и художественных ценностях, у них сформированы 

устойчивые культурно-поведенческие навыки. 

Показателем высокого уровня работы педагогов дополнительного образования 

является творческая результативность их обучающихся. На основании анализа участия 

обучающихся Центра творчества в конкурсах различного уровня. 

Для повышения уровня профессионального мастерства педагогов в Центре творчества работает 

«Педагогическая мастерская». 

Определяющей методической темой «Педагогической мастерской» в 2021 году была 

тема «Особенности работы образовательной организации в условиях распространения новой 

коронавирусной инфекции (СOVID-19). Использование новейших технологий в организации 

образовательного процесса». Были проведены: семинарские занятия, практикумы, семинар-

практикум. 

https://ctmaster.nubex.ru/5837/obrazovanie/obrazovatelnie-programmi/
https://hmao.pfdo.ru/app/programs/budget
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Участие коллектива в «Педагогической мастерской»  и обмен опытом положительно 

сказался на результативности работы учреждения и  творческих объединений, в новых условиях 

распространения новой коронавирусной инфекции (СOVID-19). Также это стало направлением 

саморазвития и самосовершенствования педагогов в части применения дистанционных 

образовательных технологий. 

Для оказания помощи педагогам, были проведены консультации по предварительным 

заявкам: 

- «Взаимодействие педагогов дополнительного образования с родителями 

обучающихся»; 

- «Активизация познавательной деятельности обучающихся на занятиях творческих 

объединений». 

Для расширения методической базы Центра творчества в помощь педагогам 

дополнительного были разработаны следующие материалы: 

- «Методические рекомендации по составлению и оформлению календарно-

тематических планов работы педагогов»; 

- «Методические рекомендации по работе педагогов с одарёнными детьми». 

 

Выводы и рекомендации: 

Ведение образовательной деятельности и организация образовательного процесса 

осуществляется в соответствии с Уставом и лицензией на право осуществления 

образовательной деятельности. Локальные нормативные правовые акты были обновлены в 

соответствии с требованиями российского законодательства. Организация учебного процесса 

соответствует требованиям действующих нормативных правовых документов. 

Учебные планы полностью оснащены рабочими образовательными программами. 

Качественный и количественный показатели реализации образовательных программ за 

второе полугодие 2020 - 2021   и первое полугодие 2021 – 2022  учебных годов стабильны. 

Учебная, организационно-массовая и методическая работа организованы и 

проводятся на должном уровне. 

 

IV. Оценка качества кадрового обеспечения 

1. Руководители  

№ Должность 
Ф.И.О. 

(полностью) 

Образование по диплому  

(указать специальность) 

Стаж 

Админ. Педаг. 

 1. Директор  

Баженова 

Вероника 

Александровна  

1. Экономист  

2. Юрист  

3. Учитель технологии 

5 13 

2. 
Заведующий 

хозяйством 

Бологова Наталья 

Валерьевна 

1. Документовед 

/архивариус 
4 19 

 

№ Наименование 

программы повышения 

квалификации  

Основные 

направления 

обучения 

Дата и форма 

обучения, 

количество 

часов 

ВУЗ, который 

проводил курсы 

Баженова Вероника Александровна  директор 

1.  Курс ПП 

«Руководство и 

управление организацией 

дополнительного 

образования» 

 

руководство 

организацией 

18.07.2020 по 

25.11.2021 г. -   

дистанционное 

обучение  

 (540 ак.часов) 

ООО "Инфоурок 
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2.  Курс ПК 

«Противодействие 

коррупции в системе 

образования: анализ, 

выявление, 

профилактика и 

принятие обязательных 

организационных мер» 

противодействие 

коррупции 

19 октября 

2021 г. -   

дистанционное 

обучение  

 (72 ак.часов) 

ОсОО «Прогресс» 

3.  Курс ПК 

«Сопровождение 

организованных групп 

детей, выезжающих на 

отдых и оздоровление» 

организованный 

выезд детей 

19 октября 

2021 г. -   

дистанционное 

обучение  

 (72 ак.часов) 

ОсОО «Прогресс» 

4.  Курс ПК 

«Содержание и 

организация работы 

образовательных 

организаций и других 

объектов социальной 

инфраструктуры для 

детей и молодежи в 

условия распространения  

новой коронавирусной 

инфекции (COVID-19)» 

организация 

работы в условия 

COVID-19 

16 ноября 

 2021 г. -   

дистанционное 

обучение  

 (36 ак.часов) 

ОсОО «Центр 

непрерывного 

образования и 

инноваций» 

5.  Курс ПК 

«Обеспечение 

руководителем 

организации системы 

мер, направленных на 

противодействие 

коррупции» 

противодействие 

коррупции 

16 ноября 

 2021 г. -   

дистанционное 

обучение  

 (36 ак.часов) 

ОсОО «Центр 

непрерывного 

образования и 

инноваций» 

6.  Курс ПК 

«Создание безопасных 

условий 

жизнидеятельности 

субъектов в 

образовательных 

организациях: 

ответственность за 

антитеррористическую 

защищенность и 

персональные данные» 

противодействие 

коррупции 

30 ноября 

 2021 г. -   

дистанционное 

обучение  

 (108 ак.часов) 

ОсОО «Центр 

непрерывного 

образования и 

инноваций» 

7.  Курс ПК «Ресурсы и 

сервисы цифровой 

экономики» 

работа на 

цифровых 

площадках 

26 октября 

2021 г. - 

дистанционное 

обучение  

 (28 ак.часов) 

АУ «Югорский 
НИИ 

информационных 

технологий» 

8.  Курс ПК «Создание 

новых мест 

дополнительного 

образования детей в 

субъектах РФ» 

создание новых 

мест 

28 октября - 16 

ноября 2021 г. 

дистанционное 

обучение  

(46 ак.часов) 

Национальный 

исследовательский 

университет 

«Высшая школа 

экономики» 

9.  Курс ПК 

«Содействие развитию 

добровольчества 

развитие 

добровольчества 
25 декабря 

Федеральное 

государственное 

бюджетное 
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(волонтерства) и 

взаимодействие с 

социально-

ориентированными 

некоммерческими 

организациями» 

 2021 г. -   

дистанционное 

обучение  

 (72 ак.часов) 

образовательное 

учреждение 

высшего 

образования 

«Нижневартовский 

государственный 

университет» 

Бологова Наталья Валерьевна зав.хозяйством 

1.  Курс ПП  

«Организация системы 

учета и мониторинга 

обращения с отходами 

производства и 

потребления» 

Обращение с 

отходами 

08.11.2020 по 

16.09.2021 г. - 

дистанционное 

обучение              

(300 часов) 

ООО "Инфоурок" 

2.  Курс ПК 

«Сопровождение 

организованных групп 

детей, выезжающих на 

отдых и оздоровление» 

организованный 

выезд детей 

19.10.2021 г. 

дистанционное 

обучение 

(72 часа) 

ООО «Прогресс» 

3.  Курс ПК 

«Особенности 

соблюдения требований 

и защиты персональных 

данных в 

образовательных 

организациях в 

соответствии с 

Федеральным законом 

РФ № 152-ФЗ «О 

персональных данных»» 

организация 

работы  

учреждения 

16.10.2021 по 

30.10.20201 г. - 

дистанционное 

обучение 

(36 часов) 

ООО «Центр 

непрерывного 

образования и 

инноваций» 

4.  Курс ПК 

«Кадровая служба 

организации. 

Организация работы с 

кадровыми 

документами» 

организация 

работы  

учреждения 

16.10.2021 по 

30.10.2021 г. - 

дистанционное 

обучение 

(72 часа) 

ООО «Центр 

непрерывного 

образования и 

инноваций» 

5.  Курс ПК 

«Содержание и 

организация работы 

образовательных 

организаций и других 

объектов социальной 

инфраструктуры для 
детей и молодежи в 

условиях 

распространения новой 

коронавирусной 

инфекции (COVID-19)» 

организация 

работы в условия 

COVID-19 

16.10.2021 по 

30.10.2021 г. - 

дистанционное 

обучение 

(36 часов) 

ООО «Центр 

непрерывного 

образования и 
инноваций» 

6.  Курс ПК 

«Тьюторское 

сопровождение лиц с 

ограниченными 

возможностями здоровья 

и инвалидностью» 

организация 

работы  

учреждения 

03.12.2021 по 

12.12.2021 г. - 

дистанционное 

обучение 

(72 часа) 

ФГБОУВО 

«Нижневартовский 

государственный 

университет» 
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2. Педагоги дополнительного образования  

Общие сведения о педагогических кадрах  

Всего Штатные Совместители 

20 5 15 

Образование  

Наименование 

показателей 

Всего 

работников, 

человек 

из них (из гр. 3) имеют образование: Кроме того, 

численность 

внешних 

совместителей, 

человек высшее  

из них 

педагогическ

ое 

среднее 

профессиональное 

образование по 

программам 

подготовки 

специалистов 

среднего звена 

из них  

педагогическ

ое 

Численность 

педагогическ

их 

работников  

всего 

20 6 4 14 4 10 

из них 

педагогов 

дополнительн

ого 

образования 

20 6 4 14 4 10 

Система повышения квалификации 

В 2021 году педагоги прошли курсы повышения квалификации/профессиональной 

переподготовки по необходимым программам. 
 

№ Наименование 

программы повышения 

квалификации  

Основные 

направления 

обучения 

Дата и форма 

обучения, 

количество часов 

ВУЗ, который 

проводил 

курсы 

Котина Алена Игоревна педагог ДО основной сотрудник 

1.  Курс ПК 

«Оказание первой 

помощи детям и 

взрослым» 

 

 

оказание первой 

помощи 

13.07.2021 - 

13.08.2021 г., 

дистанционная, 

(180 часов) 

ООО 

"Инфоурок" 

2.  Курс ПК 

 «Реализация 

образовательных 

программ с 

применением 

электронного обучения 

и дистанционных 

образовательных 

технологий» 

применение 

электронного 

обучения и 

дистанционных 

образовательных 

технологий 

15.10.20201 -

01.11.2021 г., 

дистанционная,  

(36 часов) 

ООО «ЦНОИ» 

3.  Курс ПК 

«Национальный проект 

«Образование» «Успех 

каждого ребенка: 

формирование 

формирование 

эффективной 

системы выявления, 

поддержки и 

развития 

15.10.2021 -

01.11.2021 г., 

дистанционная,  

(72 часа) 

ООО «ЦНОИ» 
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эффективной системы 

выявления, поддержки и 

развития способностей и 

талантов детей и 

молодежи»» 

способностей 

талантов детей и 

молодежи 

4.  Курс ПК  

«Особенности работы 

ОУ в условиях 

распространения новой 

коронавирусной 

инфекции COVID-19» 

особенности работы 

ОУ в условиях 

распространения 

новой 

коронавирусной 

инфекции COVID-19 

15.10.2021 -

01.11.2021 г., 

дистанционная,  

(72 часа) 

ООО «ЦНОИ» 

Котелевец Дарья Александровна педагог ДО основной сотрудник 

1.  Курс ПК 

«Дистанционное 

обучение как 

современный формат 

преподавания» 

 

Дистанционное 

обучение 

11.04.2021 по 

20.05.2021 г. -   

дистанционное 

обучение  

 (72 часа) 

ООО 

"Инфоурок 

2.  Курс ПК 

«Навыки оказания 

первой помощи 

педагогическими 

работниками в условиях 

реализации ст.41 

«Охрана здоровья 

обучающихся» 

Федерального закона 

«Об образовании в 

Российской Федерации» 

Оказание первой 

помощи 

12.04.2021 по 

17.05.2021 г. 

дистанционное 

обучение  

(36 часов) 

ООО «Центр 

Инновационно

го образования 

и воспитания» 

3.  Курс ПК 

«Организация проектно-

исследовательской 

деятельности учащихся 

в рамках реализации 

ФГОС» 

Организация 

проектной 

деятельности 

13.09.2021 

по05.10.2021 г. 

дистанционное 

обучение  

(72 часа) 

ООО 

«Инфоурок" 

4.  Курс ПК 

«Особенности работы 

образовательной 

организации в условиях 

распространения новой 

коронавирусной 

инфекции (СOVID-19). 

Использование 

новейших технологий в 

организации 

образовательного 

процесса» 

Использование 

новейших 

технологий 

образования 

16.10.2021 по 

30.10.2021 г. 

дистанционное 

обучение  

(72 часа) 

ООО «Центр 

непрерывного 

образования и 

инноваций» 

5.  Курс ПК 

«Проектирование и 

разработка 

индивидуального 

образовательного 

маршрута обучающегося 

при получении 

дополнительного 

Проектирование 

индивидуального 

маршрута 

обучающегося 

19.09.2021 по 

05.10.2021 г. 

дистанционное 

обучение  

(36 часов) 

ООО 

«Инфоурок" 
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образования как способ 

повышения качества 

образовательной 

деятельности» 

6.  Курс ПК 

«Реализация 

образовательных 

программ с 

применением 

электронного обучения 

и дистанционных 

образовательных 

технологий» 

Электронное и 

дистанционное 

обучение 

16.10.2021 по 

30.10.2021 г. 

дистанционное 

обучение  

(36 часов) 

ООО «Центр 

непрерывного 

образования и 

инноваций» 

7.  Курс ПК 

«Национальный проект 

«Образование». «Успех 

каждого ребенка»: 

формирование 

эффективной системы 

выявления, поддержки и 

развития способностей и 

талантов у детей и 

молодежи, 

направленной на 

самоопределение и 

профессиональную 

ориентацию 

обучающихся» 

Национальный 

проект 

«Образование» 

16.10.2021 по 

30.10.2021 г. 

дистанционное 

обучение  

(72 часа) 

ООО «Центр 

непрерывного 

образования и 

инноваций» 

8.  Курс ПК 

«Менеджмент в 

дополнительном 

образовании» 

Менеджмент в 

дополнительном 

образовании 

12.04.2021 по 

22.08.2021 г. 

дистанционное 

обучение  

(108 часов) 

ООО 

«Инфоурок» 

9.  Курс ПК 

«Сопровождение 

детского отдыха: от 

вожатого до 

руководителя детского 

лагеря» 

Детский отдых 

03.10.2020 по 

12.02.2021 г. 

дистанционное 

обучение 

 (36 часов) 

ООО 

«Инфоурок» 

10.  Курс ПК 

«Основы системы 

профилактики 

безнадзорности и 

правонарушений 

несовершеннолетних в 

соответствии с 

федеральным 

законодательством» 

Профилактика 
безнадзорности 

03.10.2020 по 

12.02.2021 г. 

дистанционное 

обучение  

(72 часа) 

ООО 
«Инфоурок» 

Котелевец Олег Александрович педагог ДО основной сотрудник 

1.  Курс ПК 

«Ресурсы и сервисы 

цифровой экономики» 

Цифровая экономика 12.10.2021 по 

26.10.2021 г. 

очное обучение  

(28 часов) 

АУ «Югорский 

НИИ 

информационных 

технологи»" 
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2.  Курс ПК 

«Дистанционное 

обучение как 

современный формат 

преподавания» 

Дистанционное 

обучение 

12.04.2021 по 

20.05.2021 г. 

дистанционное 

обучение  

 (72 часа) 

ООО 

«Инфоурок» 

3.  Курс ПК 

«ИКТ- компетентность 

педагога в условиях 

реализации ФГОС и 

профстандарта: 

современные 

электронные, цыфровые 

и мультимедийные 

ресурсы» 

ИКТ- компетентность 16.10.2021 по 

30.10.2021 г. 

дистанционное 

обучение 

 (72 часа) 

ООО «Центр 

непрерывного 

образования и 

инноваций» 

4.  Курс ПК 

«Навыки оказания 

первой помощи 

педагогическими 

работниками в условиях 

реализации ст.41 

«Охрана здоровья 

обучающихся» 

Федерального закона 

«Об образовании в 

Российской Федерации» 

Оказание первой 

помощи 

20.03.2021 по 

09.06.2021 г. 

дистанционное 

обучение  

(36 часов) 
ООО «Центр 

Инновационно

го образования 

и воспитания» 

5.  Курс ПК 

«Особенности работы 

образовательной 

организации в условиях 

распространения новой 

коронавирусной 

инфекции (СOVID-19). 

Использование 

новейших технологий в 

организации 

образовательного 

процесса» 

Использование 

новейших 

технологий 

образования 

16.10.2021 по 

30.10.2021 г. 

дистанционное 

обучение  

(72 часа) ООО «Центр 

непрерывного 

образования и 

инноваций» 

6.  Курс ПК 

«Сопровождение 

детского отдыха: от 

вожатого до 

руководителя детского 

лагеря» 

Детский отдых 16.03.2021 по 

08.04.2021 г. 

дистанционное 

обучение  

(36 часов) 

ООО 

«Инфоурок) 

7.  Курс ПК 

«Национальный проект 

«Образование». «Успех 

каждого ребенка»: 

формирование 

эффективной системы 

выявления, поддержки и 

развития способностей и 

талантов у детей и 

молодежи, 

направленной на 

самоопределение и 

Национальный 

проект 

«Образование» 

16.10.2021 по 

30.10.2021 г. 

дистанционное 

обучение  

(72 часа) ООО «Центр 

непрерывного 

образования и 

инноваций» 
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профессиональную 

ориентацию 

обучающихся» 

 

В 2021 году учреждение участвует в реализации федерального проекта «Успех каждого 

ребёнка» национального проекта «Образование». Принятые на работу  педагоги-совместители, 

приступившие к работе на вновь созданных местах дополнительного образования детей,  

проходят обучение на КП и ПП. 

 

Участие педагогических работников в конкурсах/ семинарах/ вебинарах разного уровня 

 

Наименование конкурса Уровень Дата проведения 

Форма (очный, 

заочный, 

дистанционный) 

Результат 

Котелевец Дарья Александровна 

1.  
"Лучшая новогодняя 

игрушка" ЭПЖ "Авантаж" 
всероссийский Январь 2021 дистанционная 2 место 

2.  
"Педагогический потенциал 

Югры" 
региональный Март 2021 заочный участник 

3.  "Семья - основа государства" окружной Март 2021 заочный участник 

4.  
"Современные методы, 

подходы и технологии в ДО" 
всероссийский Март 2021 заочный участник 

5.  "Узнавай-ка!" День Победы всероссийский Май 2021 дистанционный 1 место 

6.  «В кадре молодежь» районный Сентябрь 2021 заочный призер 

7.  «ПДД в нашей жизни» международный Сентябрь 2021 дистанционный 

Сертификат за 

подготовку 

победителя 

8.  «Весь мир театр» окружной Сентябрь 2021 заочный участник 

9.  «Гигиена и профилактика» международный Сентябрь 2021 дистанционный 
Сертификат за 

активное участие 

10.  «Гигиена и профилактика» международный Сентябрь 2021 дистанционный 

Свидетельство за 

подготовку 

победителя 

11.  «Живи Ярко» районный Октябрь 2021 заочный 3 место 

12.  «Радуга талантов» всероссийский Октябрь 2021 дистанционный 1 место 

13.  «Эко- Югра» окружной Ноябрь 2021 заочный 
Сертификат 

участника 

14.  
«Березовский район- 

жемчужина Югры» 
районный Ноябрь 2021 заочный 

Сертификат 

участника 

15.  «День матери» всероссийский Ноябрь 2021 дистанционный 

Сертификат 

куратора за 

подготовку 

победителей 

16.  «Елочный базар» поселковый Декабрь 2021 очный 
Диплом 

победителя 

Котелевец Олег Александрович педагог ДО 

1.  «Педагог года» районный Февраль 2021 очный 2 место 

2.  «Педагог года» районный Февраль 2021 очный 
Лучший 

интернет ресурс 
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3.  «Весна красна» всероссийский Март 2021 дистанционный 

Свидетельство за 

подготовку 

победителя 

4.  «Лего-эрудит» всероссийский Апрель 2021 дистанционный 
Свидетельство за 

активное участие 

5.  
«Решающие сражение 

Великой Победы» 
всероссийский Май 2021 дистанционный 

Свидетельство за 

подготовку 

призера 

6.  
«Предметы интерьера своими 

руками» 
всероссийский Июню 2021 дистанционный 

Сертификат 

куратора за 

подготовку 

победителей 

7.  
«Педагогический потенциал 

Березовского района» 
районный Июнь 2021 дистанционный 

Сертификат 

участника 

8.  
«Я за безопасность на 

дорогах» 
всероссийский Август 2021 дистанционный 

Сертификат за 

подготовку 

победителей 

9.  «Весь мир-театр» региональный Октябрь 2021 дистанционный 
Сертификат 

участника 

10.  «Лего бум» всероссийский Октябрь 2021 заочный 

Сертификат за 

подготовку 

лауреата 

11.  «Лего бум» всероссийский Октябрь 2021 заочный 

Сертификат за 

подготовку 

победителя 

12.  
«Школьные инфокурсы -

2021» 
международный Ноябрь 2021 дистанционный 

Благодарность 

координатору 

13.  
«Школьные инфокурсы -

2021» 
международный Ноябрь 2021 дистанционный 

Свидетельство о 

подготовке 

победителей 

 

Выводы и рекомендации: 

 

Учреждение располагает кадровым потенциалом, способным на должном уровне решать 

задачи по обучению учащихся. 

В целях повышения квалификации необходимо продолжать направлять педагогических 

работников на курсы повышения квалификации, семинары, мастер-классы.  

 

 

V. Оценка материально-технической база Учреждения 

 

В 2021 году в учреждении была проведена работа по улучшению материально-

технической базы учреждения, за счет бюджетов разного уровня. Было приобретено 

оборудование для реализации новых ДООП. Заключены договоры безвоздмездного 

пользования оборудованием и помещениями с образовательными учреждениями, на базе 

которых организованна работа по созданию новых мест. 

 

№ 

п/п 

Наименование 

образовательны

х программ 

Предметы, 

дисциплины 

(модули) 

Адрес 

(местоположение) 

кабинетов, 

помещений, 

сооружений 

Наименование учебных 

кабинетов, помещений, 

сооружений 

(с указанием номера 

помещения в соответствии с 

документами бюро 

технической инвентаризации) 

с перечнем основного 

оборудования 

1 2 3 4 5 
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1.  ДООП «Лего 

мир» (стартовый 

уровень) 

Модуль 1.  
«Лего мир» 

ХМАО-Югра, 

Тюменская 

область, 

Березовский 

район, сельское 

поселение 

Приполярный, 2 

микрорайон, дом 

2 «а», корпус 2 

Техническая мастерская – 29,9 м2. 

Баланс учреждения: 

1. Шторы комплект – 2 шт. 

2. Стул ИЗО – 8 шт. 

3. Рециркулятор «Чистый 

Воздух» - 1 шт. 

4. Пректор «Benq»- 1 шт. 

5. Экран на штативе – 1 шт. 

6. Образовательный 

робототехнический 

конструктор – 11 шт. 

7. Набор Лего – 9 шт. 

Договор безвозмездного 

пользования: 

1. Ноутбук – 1 шт. 

2. Cтол компьютерный – 1шт. 

3. Стол 4 шт. 

4. Облучатель «Азов» - 1 шт. 

5. МФУ EPSON – 1 шт. 

6. Кресло вращающееся - 1 шт. 

7. Шкаф книжный – 5 шт. 

8. Стенд охрана труда – 1 шт. 

9. Чайник «Vitek» - 1шт. 

10. Фильтр «Barкier» - 1шт. 

11. Кувшин для питьевой воды – 1  

шт. 

12. Стакан для питьевой воды – 3 

шт. 

13. Поднос – 2 шт. 

2.  ДООП «Лего 

мир» (базовый 

уровень) 

Модуль 1.  
«Лего мир» 

ХМАО-Югра, 

Тюменская 

область, 

Березовский 

район, сельское 

поселение 

Приполярный, 2 

микрорайон, дом 

2 «а», корпус 2 

Техническая мастерская – 29,9 м2. 

Баланс учреждения: 

1. Шторы комплект – 2 шт. 

2. Стул ИЗО – 8 шт. 

3. Рециркулятор «Чистый 

Воздух» - 1 шт. 

4. Пректор «Benq»- 1 шт. 

5. Экран на штативе – 1 шт. 

6. Образовательный 

робототехнический 

конструктор – 11 шт. 

7. Набор Лего – 9 шт. 

Договор безвозмездного 

пользования: 

1. Ноутбук – 1 шт. 

2. Cтол компьютерный – 1шт. 

3. Стол – 4 шт. 

4. Облучатель «Азов» - 1 шт. 

5. МФУ EPSON – 1 шт. 

6. Кресло вращающееся - 1 шт. 

7. Шкаф книжный – 5 шт. 

8. Стенд охрана труда – 1 шт. 

9. Чайник «Vitek» - 1шт. 

10. Фильтр «Barкier» - 1шт. 

11. Кувшин для питьевой воды – 1  

шт. 

12. Стакан для питьевой воды – 3 

шт. 

13. Поднос – 2 шт. 

3.  ДООП 

«Конструкторско

е бюро» 

(стартовый 

уровень) 

Модуль 1.  
«Конструкторское 

бюро» 

ХМАО-Югра, 

Тюменская 

область, 

Березовский 

район, сельское 

поселение 

Приполярный, 2 

Техническая мастерская – 29,9 м2. 

Баланс учреждения: 

1. Шторы комплект – 2 шт. 

2. Стул ИЗО – 8 шт. 

3. Рециркулятор «Чистый 

Воздух» - 1 шт. 

4. Пректор «Benq» - 1 шт. 

5. Экран на штативе – 1 шт. 
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микрорайон, дом 

2 «а», корпус 2 

6. Машины радиоуправляемые – 

16 шт. 

7. Аккумулятор для автомобиля – 

16 шт. 

8. Аккумуляторная батарея – 72 

шт. 

9. Точило «Зубр» - 1 шт. 

Договор безвозмездного 

пользования: 

1. Ноутбук – 1 шт. 

2. Cтол компьютерный – 1шт. 

3. Стол 4 шт. 

4. Облучатель «Азов» - 1 шт. 

5. МФУ EPSON – 1 шт. 

6. Кресло вращающееся - 1 шт. 

7. Шкаф книжный – 5 шт. 

8. Стенд охрана труда – 1 шт. 

9. Чайник «Vitek» - 1шт. 

10. Фильтр «Barкier» - 1шт. 

11. Кувшин для питьевой воды – 1  

шт. 

12. Стакан для питьевой воды – 3 

шт. 

13. Поднос – 2 шт. 

14. Тески – 1 шт. 

15. Станок сверлильный-1шт. 

4.  ДООП 

«Конструкторско

е бюро» (базовый 

уровень) 

Модуль 1.  
«Конструкторское 

бюро» 

ХМАО-Югра, 

Тюменская 

область, 

Березовский 

район, сельское 

поселение 

Приполярный, 2 

микрорайон, дом 

2 «а», корпус 2 

Техническая мастерская – 29,9 м2. 

Баланс учреждения: 

1. Шторы комплект – 2 шт. 

2. Стул ИЗО – 8 шт. 

3. Рециркулятор «Чистый 

Воздух» - 1 шт. 

4. Пректор «Benq»- 1 шт. 

5. Экран на штативе – 1 шт. 

6. Машины радиоуправляемые – 

16 шт. 

7. Аккумулятор для автомобиля – 

16 шт. 

8. Аккумуляторная батарея – 72 

шт. 

9. Точило «Зубр» - 1 шт. 

Договор безвозмездного 

пользования: 

1. Ноутбук – 1 шт. 

2. Cтол компьютерный – 1шт. 

3. Стол 4 шт. 

4. Облучатель «Азов» - 1 шт. 

5. МФУ EPSON – 1 шт. 

6. Кресло вращающееся - 1 шт. 

7. Шкаф книжный – 5 шт. 

8. Стенд охрана труда – 1 шт. 

9. Чайник «Vitek» - 1шт. 

10. Фильтр «Barкier» - 1шт. 

11. Кувшин для питьевой воды – 1  

шт. 

12. Стакан для питьевой воды – 3 

шт. 

13. Поднос – 2 шт. 

14. Тески – 1 шт. 

15. Станок сверлильный-1шт. 

5.  ДООП «Творцы» 

(стартовый 

уровень) 

Модуль 1.  
«Творцы» 

ХМАО-Югра, 

Тюменская 

область, 

Березовский 

район, село 

Учебный кабинет № 15 – 42,9 м2 

второй этаж 

Баланс учреждения: 

1. Образовательный 

робототехнический 

конструктор «Введение в 
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Няксимволь, 

Кооперативная, 

дом 24 

программирование» Базовый 

набор 6-10 лет – 3 шт. 

2. Роботехнический набор для 

младшего возраста Matatalab 

Pro Set – 1  шт.  

Договор безвозмездного 

пользования: 

1. Ноутбук – 1 шт. 

2. Компьютерный стол - 1 шт. 

3. Шторы комплект – 2 шт. 

4. Стул – 20 шт. 

5. Принтер – 1 шт. 

6. Облучатель «Дезар» - 1 шт. 

7. Огнетушитель – 1 шт. 

8. Парты – 10 шт. 

9. Шкаф книжный – 4 шт. 

6.  ДООП 

«Роботехника» 

(стартовый 

уровень) 

Модуль 1.  
«Роботехника» 

ХМАО-Югра, 

Тюменская 

область, 

Березовский 

район, поселок 

Хулимсунт, микр. 

4, дом 34 

Учебный кабинет № 14 – 48,4 м2 

второй этаж 

Баланс учреждения: 

1. LEGO Mindstorms 45544 

Образовательный набор EV3 + 

зарядное устройство, К-13 – 2 

шт. 

2. Ресурсный набор  Mindstorms 

Education EV3 LEGO 45560 – 2  

шт.  

3. Базовый набор LEGO Education 

SPIKE Prime Лего-45678 – 1 

шт. 

4. Ресурсный набор LEGO 

Education SPIKE Prime Лего-

45680 – 1 шт. 

Договор безвозмездного 

пользования: 

1. Парта ученическая 2- х местная 

со скамьей – 5 шт. 
2. Стол компьютерный 

одноместный – 14 шт. 
3. Компьютер ученический – 14 

шт . 
4. Стул мягкий – 14 шт. 
5. Стол учителя с тумбой 

подкатной – 1 шт. 
6. Компьютер учительский – 1 

шт. 
7. Проектор Benq- 1 шт. 
8. Интерактивная доска – 1 шт.  

7.  ДООП «Красная 

кнопка» (базовый 

уровень) 

Модуль 1.  
«Красная кнопка» 

ХМАО-Югра, 

Тюменская 

область, 

Березовский 

район, сельское 

поселение 

Приполярный, 2 

микрорайон, дом 

2 «а», корпус 2 

Актовый зал – 50,2 м2. 

Баланс учреждения: 

1. Акустический комплект – 1шт. 

2. Веб-камера – 1 шт. 

3. Диктофон – 1 шт. 

4. Ноутбук – 2 шт. 

5. Монитор – 4 шт. 

6. Клавиатура – 4 шт. 

7. Мышь компьютерная -  

8. Системный блок – 4 шт. 

9. Шторы комплект – 2 шт. 

10. Проектор – 1 шт. 

11. Прожектор – 1 шт. 

12. Штатив – 1 шт. 

13. Фотоаппарат – 1 шт. 

14. Рециркулятор «Чистый 

Воздух» - 1 шт. 

Договор безвозмездного 
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пользования: 

1. Активная акустическая система 

– 1шт. 

2. Принтер – 1 шт. 

3. Стол компьютерный – 1шт. 

4. Облучатель «Азов» - 1 шт. 

5. Экран настенный – 1 шт. 

6. Кресто вращающееся – 1 шт. 

7. Скамейка театральная 3\12 шт. 

(36  посадочных мест) 

8. Скамейка деревянная – 2 шт. 

9. Стол для занятий – 2 шт. 

10. Стенка – 1 шт. 

11. Шкаф двухстворчатый – 1 шт. 

8.  ДООП «Красная 

кнопка» 

(стартовый 

уровень) 

Модуль 1.  
«Красная кнопка» 

ХМАО-Югра, 

Тюменская 

область, 

Березовский 

район, сельское 

поселение 

Приполярный, 2 

микрорайон, дом 

2 «а», корпус 2 

Актовый зал – 50,2 м2. 

Баланс учреждения: 

1. Акустический комплект – 1шт. 

2. Веб-камера – 1 шт. 

3. Диктофон – 1 шт. 

4. Ноутбук – 2 шт. 

5. Монитор – 4 шт. 

6. Клавиатура – 4 шт. 

7. Мышь компьютерная – 1 шт. 

8. Системный блок – 4 шт. 

9. Шторы комплект – 2 шт. 

10. Проектор – 1 шт. 

11. Прожектор – 1 шт. 

12. Штатив – 1 шт. 

13. Фотоаппарат – 1 шт. 

14. Рециркулятор «Чистый 

Воздух» - 1 шт. 

Договор безвозмездного 

пользования: 

1. Активная акустическая система 

– 1шт. 

2. Принтер – 1 шт. 

3. Стол компьютерный – 1шт. 

4. Облучатель «Азов» - 1 шт. 

5. Экран настенный – 1 шт. 

6. Кресто вращающееся – 1 шт. 

7. Скамейка театральная 3\12 шт. 

(36  посадочных мест) 

8. Скамейка деревянная – 2 шт. 

9. Стол для занятий – 2 шт. 

10. Стенка – 1 шт. 

11. Шкаф двухстворчатый – 1 шт. 

9.  ДООП 

«Леголандия» 

(стартовый 

уровень) 

Модуль 1.  
«Леголандия» 

ХМАО-Югра, 

Тюменская 

область, 

Березовский 

район, поселок 

Хулимсунт, микр. 

3, дом 22 «А» 

Игровая  (помещение № 24) – 50,6 

м2  

Баланс учреждения: 

1. Образовательный 

робототехнический 

конструктор – 2 шт. 

Договор безвозмездного 

пользования: 

1. Ноутбук Aser Extensa- 1 шт. 

2. Проектор 3Д – 1 шт. 

3. Шкаф для одежды – 4 шт. 

4. Шкаф для пособий – 1 шт. 

10.  ДООП 

«Роботехника» 

(стартовый 

уровень) 

Модуль 1.  
«Программирование» 

ХМАО-Югра, 

Тюменская 

область, 

Березовский 

район, поселок 

Хулимсунт, микр. 

Учебный кабинет № 14 – 48,4 м2 

второй этаж 

Баланс учреждения: 

1. LEGO Mindstorms 45544 

Образовательный набор EV3 + 

зарядное устройство, К-13 – 2 

шт. 

Договор безвозмездного 
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4, дом 34 пользования: 

1. Парта ученическая 2- х местная 

со скамьей – 5 шт. 

2. Стол компьютерный 

одноместный – 14 шт. 

3. Компьютер ученический – 14 

шт . 

4. Стул мягкий – 14 шт. 

5. Стол учителя с тумбой 

подкатной – 1 шт. 

6. Компьютер учительский – 1 

шт. 

7. Проектор Benq- 1 шт. 

8. Интерактивная доска – 1 шт.  

11.  ДООП «3-Д 

моделирование» 

(стартовый 

уровень) 

Модуль 1.  
«3-Д моделирование» 

ХМАО-Югра, 

Тюменская 

область, 
Березовский 

район, поселок 

Хулимсунт, микр. 

4, дом 34 

Учебный кабинет № 14 – 48,4 м2 

второй этаж 

Баланс учреждения: 

1. 3-д принтер  – 1 шт. 

Договор безвозмездного 

пользования: 

1. Парта ученическая 2- х местная 

со скамьей – 5 шт. 

2. Стол компьютерный 

одноместный – 14 шт. 

3. Компьютер ученический – 14 

шт . 

4. Стул мягкий – 14 шт. 

5. Стол учителя с тумбой 

подкатной – 1 шт. 

6. Компьютер учительский – 1 

шт. 

7. Проектор Benq- 1 шт. 

8. Интерактивная доска – 1 шт.  

12.  ДООП «Дети 

Югры»  (базовый 

уровень) 

Модуль 1. 
«Дети Югры» 
 

ХМАО-Югра, 

Тюменская 

область, 

Березовский 

район, сельское 

поселение 

Приполярный, 2 

микрорайон, дом 

2 «а», корпус 2 

Техническая мастерская – 29,9 м2. 

Баланс учреждения: 

1. Шторы комплект – 2 шт. 

2. Стул ИЗО – 8 шт. 

3. Рециркулятор «Чистый 

Воздух» - 1 шт. 

4. Пректор «Benq»- 1 шт. 

5. Экран на штативе – 1 шт. 

Договор безвозмездного 

пользования: 

1. Ноутбук – 1 шт. 

2. Cтол компьютерный – 1шт. 

3. Стол 4 шт. 

4. Облучатель «Азов» - 1 шт. 

5. МФУ EPSON – 1 шт. 

6. Кресло вращающееся - 1 шт. 

7. Шкаф книжный – 5 шт. 

8. Стенд охрана труда – 1 шт. 

9. Чайник «Vitek» - 1шт. 

10. Фильтр «Barкier» - 1шт. 

11. Кувшин для питьевой воды – 1  

шт. 

12. Стакан для питьевой воды – 3 

шт. 

13. Поднос – 2 шт. 

13.     1.  

14.  ДООП «Сияние» 

(стартовый 

уровень) 

Модуль 1.  
«Сияние» 

ХМАО-Югра, 

Тюменская 

область, 

Березовский 

район, поселок 

Учебный кабинет № 18 – 33,1 м2 

второй этаж 

Баланс учреждения: 

1. Проектор BenQ MS630ST КФ – 

1 шт. 

2. Ноутбук Lenovo IdeaPad 3 
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Хулимсунт, микр. 

4, дом 34 

15ARE05 – 1 шт. 

3. Колонки 2.0 Edifier R2750DB 

Black – 1  шт.  

Договор безвозмездного 

пользования: 

1. Парта 2-х местная – 10 шт. 
2. Стул СЕВЕН – 20 шт. 
3. Шкаф полуоткрытый – 2 шт. 
4. Компьютер учителя – 1 шт. 
5. Стол учителя – 1 шт. 

15.  ДООП 

«Журналистика» 

(стартовый 

уровень) 

Модуль 1.  
«Журналистика» 

ХМАО-Югра, 

Тюменская 

область, 

Березовский 

район, поселок 

Хулимсунт, микр. 

4, дом 34 

Учебный кабинет № 18 – 33,1 м2 

второй этаж 

Баланс учреждения: 

4. Проектор BenQ MS630ST КФ – 

1 шт. 

5. Ноутбук Lenovo IdeaPad 3 

15ARE05 – 1 шт. 

6. Колонки 2.0 Edifier R2750DB 

Black – 1  шт.  

Договор безвозмездного 

пользования: 

6. Парта 2-х местная – 10 шт. 
7. Стул СЕВЕН – 20 шт. 
8. Шкаф полуоткрытый – 2 шт. 
9. Компьютер учителя – 1 шт. 
10. Стол учителя – 1 шт. 

16.  ДООП 

«Волшебники 

Добра» 

(стартовый 

уровень) 

Модуль 1.  
«Волшебники 

Добра» 

ХМАО-Югра, 

Тюменская 

область, 

Березовский 

район, поселок 

Хулимсунт, микр. 

4, дом 34 

Учебный кабинет № 5 – 66,7 м2 

второй этаж 

Баланс учреждения: 

1. Жилет утепленный – 6 шт. 

Договор безвозмездного 

пользования: 

2. Ноутбук – 1 шт. 

3. Компьютерный стол - 1 шт. 

4. Шторы комплект – 3 шт. 

5. Стул – 15шт. 

6. Принтер – 1 шт. 

7. Облучатель «Дезар» - 1 шт. 

8. Огнетушитель – 1 шт. 

9. Парты – 8 шт. 

10. Шкаф книжный – 4 шт. 

17.  ДООП «Учимся 

читать»  

(базовый 

уровень) 

Модуль 1. 
«Учимся читать»   
 

ХМАО-Югра, 

Тюменская 

область, 

Березовский 

район, сельское 

поселение 

Приполярный, 2 

микрорайон, дом 

2 «а», корпус 2 

Художественная студия – 29,7 м2. 

Баланс учреждения: 

1. Проектор – 1 шт. 

2. Стул ИЗО – 10 шт. 

3. Шторы комплект – 2 шт. 

4. Рециркулятор «Чистый 

Воздух» - 2 шт. 

Договор безвозмездного 

пользования: 

1. Парты – 6 шт. 

2. Ноутбук – 1шт. 

3. Стол письменный – 2 шт. 

4. Стол компьютерный – 1 шт. 

5. Принтер – 1 шт. 

6. Доска аудиторская – 1 шт. 

7. Экран для проектора– 1 шт. 

8. Кресло вращающееся -1 шт. 

9. Стенка-горка – 1 шт. 

10. Шкаф книжный – 1 шт. 

11. Полка книжная – 4 шт. 

12. Стенд охрана труда – 1 шт. 

13. Чайник «Sinbo»-1шт. 

14. Фильтр «Barкier»-1шт. 
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15. Кувшин для питьевой воды – 1 

шт. 

16. Стакан для питьевой воды – 3 

шт. 

17. Поднос – 2 шт. 

18.  ДООП «Читаю 

быстро, читаю с 

понимание»  

(базовый 

уровень) 

Модуль 1. «Читаю 

быстро, читаю с 

понимание» 
 

ХМАО-Югра, 

Тюменская 

область, 

Березовский 

район, сельское 

поселение 

Приполярный, 2 

микрорайон, дом 

2 «а», корпус 2 

Художественная студия – 29,7 м2. 

Баланс учреждения: 

5. Проектор – 1 шт. 

6. Стул ИЗО – 10 шт. 

7. Шторы комплект – 2 шт. 

8. Рециркулятор «Чистый 

Воздух» - 2 шт. 

Договор безвозмездного 

пользования: 

18. Парты – 6 шт. 

19. Ноутбук – 1шт. 

20. Стол письменный – 2 шт. 

21. Стол компьютерный – 1 шт. 

22. Принтер – 1 шт. 

23. Доска аудиторская – 1 шт. 

24. Экран для проектора– 1 шт. 

25. Кресло вращающееся -1 шт. 

26. Стенка-горка – 1 шт. 

27. Шкаф книжный – 1 шт. 

28. Полка книжная – 4 шт. 

29. Стенд охрана труда – 1 шт. 

30. Чайник «Sinbo»-1шт. 

31. Фильтр «Barкier»-1шт. 

32. Кувшин для питьевой воды – 1 

шт. 

33. Стакан для питьевой воды – 3 

шт. 

34. Поднос – 2 шт. 

19.  ДООП 

«Английский для 

малышей»  

(стартовый 

уровень) 

Модуль 1. 
«Английский для 

малышей»   
 

ХМАО-Югра, 

Тюменская 

область, 

Березовский 

район, сельское 

поселение 

Приполярный, 2 

микрорайон, дом 

9 «а» 

Кабинет № 34 – 32,3 м2. 

Договор безвозмездного 

пользования: 

1. Стол п/круглый детский –3 шт. 

2. Стол компьютерный  – 1шт. 

3. Стул детский  – 8 шт. 

4. Стул офисный  – 1 шт. 

5. Уголок для игрушек –3 шт. 

6. Цветок искусственный  

напольный в кашпо  – 1 шт. 

7. Стенд информационный 8 

карманов  – 1шт.                  

20.  ДООП 

«Увлекательный 

английский» 

(базовый 

уровень) 

Модуль 1. 
«Увлекательный 

английский»   
 

ХМАО-Югра, 

Тюменская 

область, 

Березовский 

район, сельское 

поселение 

Приполярный, 2 

микрорайон, дом 

2 «а», корпус 2 

Художественная студия – 29,7 м2. 

Баланс учреждения: 

9. Проектор – 1 шт. 

10. Стул ИЗО – 10 шт. 

11. Шторы комплект – 2 шт. 

12. Рециркулятор «Чистый 

Воздух» - 2 шт. 

Договор безвозмездного 

пользования: 

35. Парты – 6 шт. 

36. Ноутбук – 1шт. 

37. Стол письменный – 2 шт. 

38. Стол компьютерный – 1 шт. 

39. Принтер – 1 шт. 

40. Доска аудиторская – 1 шт. 

41. Экран для проектора– 1 шт. 

42. Кресло вращающееся -1 шт. 

43. Стенка-горка – 1 шт. 

44. Шкаф книжный – 1 шт. 

45. Полка книжная – 4 шт. 
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46. Стенд охрана труда – 1 шт. 

47. Чайник «Sinbo»-1шт. 

48. Фильтр «Barкier»-1шт. 

49. Кувшин для питьевой воды – 1 

шт. 

50. Стакан для питьевой воды – 3 

шт. 

51. Поднос – 2 шт. 

21.  ДООП 

«Волшебный 

завиток» 

(базовый 

уровень) 

Модуль 1.  
«Волшебный 

завиток» 

ХМАО-Югра, 

Тюменская 

область, 

Березовский 

район, сельское 

поселение 

Приполярный, 2 

микрорайон, дом 

2 «а», корпус 2 

Художественная мастерская – 

53,0 м2. 

Баланс учреждения: 

1. Проектор – 1 шт. 

2. Стул – 7 шт. 

3. Шторы комплект – 2 шт. 

4. Рециркулятор «Чистый Воздух» 

- 1 шт. 

Договор безвозмездного 

пользования: 

1. Парты – 4 шт. 

2. Столы – 4 шт. 

3. Столик для воды – 1 шт. 

4. Шкаф со стеклом – 7 шт. 

5. Шкаф-антрисоль – 11 шт. 

6. Шкаф книжный – 1 шт. 

7. Тумба с ящиком – 1 шт. 

8. МФУ А3 – 1 шт. 

9. Ноутбук – 1шт 

10. Стол письменный – 2 шт. 

11. Стол компьютерный – 2 шт. 

12. Принтер – 1 шт. 

13. Смарт доска – 1 шт. 

14. Кресло вращающееся -2 шт. 

15. Стул – 7 шт. 

16. Облучатель «Азов» - 1 шт. 

17. Стенд охрана труда – 1 шт. 

18. Чайник «Vitek»-1шт. 

19. Фильтр «Barкier»-1шт. 

20. Кувшин для питьевой воды – 1  

шт. 

21. Стакан для питьевой воды – 3 

шт. 

22. Поднос – 2 шт. 

22.  ДООП 

«Волшебный 

завиток» 

(стартовый 

уровень) 

Модуль 1.  
«Волшебный 

завиток» 

ХМАО-Югра, 

Тюменская 

область, 

Березовский 

район, сельское 

поселение 

Приполярный, 2 

микрорайон, дом 

2 «а», корпус 2 

Художественная мастерская – 

53,0 м2. 

Баланс учреждения: 

1. Проектор – 1 шт. 

2. Стул – 7 шт. 

3. Шторы комплект – 2 шт. 

4. Рециркулятор «Чистый Воздух» 

- 1 шт. 

Договор безвозмездного 

пользования: 

1. Парты – 4 шт. 

2. Столы – 4 шт. 

3. Столик для воды – 1 шт. 

4. Шкаф со стеклом – 7 шт. 

5. Шкаф-антрисоль – 11 шт. 

6. Шкаф книжный – 1 шт. 

7. Тумба с ящиком – 1 шт. 

8. МФУ А3 – 1 шт. 

9. Ноутбук – 1шт 

10. Стол письменный – 2 шт. 

11. Стол компьютерный – 2 шт. 

12. Принтер – 1 шт. 

13. Смарт доска – 1 шт. 
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14. Кресло вращающееся -2 шт. 

15. Стул – 7 шт. 

16. Облучатель «Азов» - 1 шт. 

17. Стенд охрана труда – 1 шт. 

18. Чайник «Vitek»-1шт. 

19. Фильтр «Barкier»-1шт. 

20. Кувшин для питьевой воды – 1  

шт. 

21. Стакан для питьевой воды – 3 

шт. 

22. Поднос – 2 шт. 

23.  ДООП 

«Бисеринка» 

(базовый 

уровень) 

Модуль 1.  
«Бисеринка» 

ХМАО-Югра, 

Тюменская 

область, 

Березовский 

район, сельское 

поселение 

Приполярный, 2 

микрорайон, дом 

2 «а», корпус 2 

Художественная мастерская – 

53,0 м2. 

Баланс учреждения: 

1. Проектор – 1 шт. 

2. Стул – 7 шт. 

3. Шторы комплект – 2 шт. 

4. Рециркулятор «Чистый Воздух» 

- 1 шт. 

Договор безвозмездного 

пользования: 

1. Парты – 4 шт. 

2. Столы – 4 шт. 

3. Столик для воды – 1 шт. 

4. Шкаф со стеклом – 7 шт. 

5. Шкаф-антрисоль – 11 шт. 

6. Шкаф книжный – 1 шт. 

7. Тумба с ящиком – 1 шт. 

8. МФУ А3 – 1 шт. 

9. Ноутбук – 1шт 

10. Стол письменный – 2 шт. 

11. Стол компьютерный – 2 шт. 

12. Принтер – 1 шт. 

13. Смарт доска – 1 шт. 

14. Кресло вращающееся -2 шт. 

15. Стул – 7 шт. 

16. Облучатель «Азов» - 1 шт. 

17. Стенд охрана труда – 1 шт. 

18. Чайник «Vitek»-1шт. 

19. Фильтр «Barкier»-1шт. 

20. Кувшин для питьевой воды – 1  

шт. 

21. Стакан для питьевой воды – 3 

шт. 

22. Поднос – 2 шт. 

24.  ДООП 

«Бисеринка» 

(стартовый 

уровень) 

Модуль 1.  
«Бисеринка» 

ХМАО-Югра, 

Тюменская 

область, 

Березовский 

район, сельское 

поселение 

Приполярный, 2 

микрорайон, дом 

2 «а», корпус 2 

Художественная мастерская – 

53,0 м2. 

Баланс учреждения: 

1. Проектор – 1 шт. 

2. Стул – 7 шт. 

3. Шторы комплект – 2 шт. 

4. Рециркулятор «Чистый Воздух» 

- 1 шт. 

Договор безвозмездного 

пользования: 

1. Парты – 4 шт. 

2. Столы – 4 шт. 

3. Столик для воды – 1 шт. 

4. Шкаф со стеклом – 7 шт. 

5. Шкаф-антрисоль – 11 шт. 

6. Шкаф книжный – 1 шт. 

7. Тумба с ящиком – 1 шт. 

8. МФУ А3 – 1 шт. 

9. Ноутбук – 1шт 

10. Стол письменный – 2 шт. 
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11. Стол компьютерный – 2 шт. 

12. Принтер – 1 шт. 

13. Смарт доска – 1 шт. 

14. Кресло вращающееся -2 шт. 

15. Стул – 7 шт. 

16. Облучатель «Азов» - 1 шт. 

17. Стенд охрана труда – 1 шт. 

18. Чайник «Vitek»-1шт. 

19. Фильтр «Barкier»-1шт. 

20. Кувшин для питьевой воды – 1  

шт. 

21. Стакан для питьевой воды – 3 

шт. 

22. Поднос – 2 шт. 

25.  ДООП 

«Цветочная 

фантазия» 

(стартовый 

уровень) 

Модуль 1.  
«Цветочная 

фантазия» 

ХМАО-Югра, 

Тюменская 

область, 

Березовский 

район, сельское 

поселение 

Приполярный, 2 

микрорайон, дом 

2 «а», корпус 2 

Художественная мастерская – 

53,0 м2. 

Баланс учреждения: 

1. Проектор – 1 шт. 

2. Стул – 7 шт. 

3. Шторы комплект – 2 шт. 

4. Рециркулятор «Чистый Воздух» 

- 1 шт. 

Договор безвозмездного 

пользования: 

1. Парты – 4 шт. 

2. Столы – 4 шт. 

3. Столик для воды – 1 шт. 

4. Шкаф со стеклом – 7 шт. 

5. Шкаф-антрисоль – 11 шт. 

6. Шкаф книжный – 1 шт. 

7. Тумба с ящиком – 1 шт. 

8. МФУ А3 – 1 шт. 

9. Ноутбук – 1шт 

10. Стол письменный – 2 шт. 

11. Стол компьютерный – 2 шт. 

12. Принтер – 1 шт. 

13. Смарт доска – 1 шт. 

14. Кресло вращающееся -2 шт. 

15. Стул – 7 шт. 

16. Облучатель «Азов» - 1 шт. 

17. Стенд охрана труда – 1 шт. 

18. Чайник «Vitek»-1шт. 

19. Фильтр «Barкier»-1шт. 

20. Кувшин для питьевой воды – 1  

шт. 

21. Стакан для питьевой воды – 3 

шт. 

22. Поднос – 2 шт. 

26.  ДООП «Ниточка 

– иголочка» 

(стартовый 

уровень) 

Модуль 1.  
«Ниточка – 

иголочка» 

ХМАО-Югра, 

Тюменская 

область, 

Березовский 

район, сельское 

поселение 

Приполярный, 2 

микрорайон, дом 

2 «а», корпус 2 

Художественная мастерская – 

53,0 м2. 

Баланс учреждения: 

1. Проектор – 1 шт. 

2. Стул – 7 шт. 

3. Шторы комплект – 2 шт. 

4. Рециркулятор «Чистый Воздух» 

- 1 шт. 

Договор безвозмездного 

пользования: 

1. Парты – 4 шт. 

2. Столы – 4 шт. 

3. Столик для воды – 1 шт. 

4. Шкаф со стеклом – 7 шт. 

5. Шкаф-антрисоль – 11 шт. 

6. Шкаф книжный – 1 шт. 

7. Тумба с ящиком – 1 шт. 
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8. МФУ А3 – 1 шт. 

9. Ноутбук – 1шт 

10. Стол письменный – 2 шт. 

11. Стол компьютерный – 2 шт. 

12. Принтер – 1 шт. 

13. Смарт доска – 1 шт. 

14. Кресло вращающееся -2 шт. 

15. Стул – 7 шт. 

16. Облучатель «Азов» - 1 шт. 

17. Стенд охрана труда – 1 шт. 

18. Чайник «Vitek»-1шт. 

19. Фильтр «Barкier»-1шт. 

20. Кувшин для питьевой воды – 1  

шт. 

21. Стакан для питьевой воды – 3 

шт. 

22. Поднос – 2 шт. 

27.  ДООП «Узор» 

(стартовый 

уровень) 

Модуль 1.  
«Узор» 

ХМАО-Югра, 

Тюменская 

область, 

Березовский 

район, сельское 

поселение 

Приполярный, 2 

микрорайон, дом 

2 «а», корпус 2 

Техническая мастерская – 29,9 м2. 

Баланс учреждения: 

1. Шторы комплект – 2 шт. 

2. Стул ИЗО – 8 шт. 

3. Рециркулятор «Чистый 

Воздух» - 1 шт. 

4. Пректор «Benq»- 1 шт. 

5. Экран на штативе – 1 шт. 

Договор безвозмездного 

пользования: 

1. Ноутбук – 1 шт. 

2. Cтол компьютерный – 1шт. 

3. Стол 4 шт. 

4. Облучатель «Азов» - 1 шт. 

5. МФУ EPSON – 1 шт. 

6. Кресло вращающееся - 1 шт. 

7. Шкаф книжный – 5 шт. 

8. Стенд охрана труда – 1 шт. 

9. Чайник «Vitek» - 1шт. 

10. Фильтр «Barкier» - 1шт. 

11. Кувшин для питьевой воды – 1  

шт. 

12. Стакан для питьевой воды – 3 

шт. 

13. Поднос – 2 шт. 

14. Выжигатель струнный – 3 шт. 

15. Выжигатель паяльниковый - 4 

шт. 

28.  ДООП 

«Вдохновение» 

(стартовый 

уровень) 

Модуль 1.  
«Вдохновение» 

ХМАО-Югра, 

Тюменская 

область, 

Березовский 

район, поселок 

Хулимсунт, микр. 

4, дом 34 

Учебный кабинет № 4 – 32,9 м2 

второй этаж 

Баланс учреждения: 

1. Мольберт  МалевичЪ МЛ – 15  

бук – 15 шт. 

2. Мольберт настольный «Лира» – 

15  шт.  

Договор безвозмездного 

пользования: 

1. Парта ученическая 2- х местная 

-12 шт. 

2. Шкаф закрытый – 2 шт. 

3. Стеллаж – 1 шт. 

4. Шкаф полуоткрытый – 1 шт. 

5. Стол учителя -1 шт. 

6. Компьютер учительский – 1 

шт. 

7. Проектор встроенный с 

интерактивной доской – 1 шт. 

8. Конторка доктора Базарного – 

1 шт. 
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29.  ДООП 

«Музыкальная 

капель» 

(стартовый 

уровень) 

Модуль 1.  
«Музыкальная 

капель» 

ХМАО-Югра, 

Тюменская 

область, 

Березовский 

район, поселок 

Хулимсунт, микр. 

3, дом 22 «А» 

Игровая  (помещение № 24) – 50,6 

м2  

Баланс учреждения: 

1. Цифровое фортепиано CASIO 

PRIVIA – 1 шт. 

2. Платье стиляги для девочки – 5 

шт. 

3. Костюм Радуга Дэш – 5 шт. 

4. Костюм Комарик – 1 шт. 

Договор безвозмездного 

пользования: 

1. Зеркальный шар с приводом – 

1шт. 

2. Минисистема PANASONIC - 1 

шт. 

3. Ноутбук Aser Extensa- 1 шт. 

4. Профессиональный источник 

света к зеркальному шару – 1  

шт. 

5. Вокальная радиосистема – 2 

шт. 

6. Проектор 3Д – 1 шт. 

7. Шкаф для одежды – 4 шт. 

8. Шкаф для пособий – 1 шт. 

9. Стенка для игрушек «Курица» 

- 1шт. 

10. Театральный костюм – 5 шт. 

11. Уголок театральной 

деятельности – 1 шт. 

12. Ростовая кукла – 4 шт. 

30.  ДООП «Юный 

дизайнер» 

(стартовый 

уровень) 

Модуль 1.  
«Юный дизайнер» 

ХМАО-Югра, 

Тюменская 

область, 

Березовский 

район, поселок 

Хулимсунт, микр. 

4, дом 34 

Учебный кабинет № 4 – 32,9 м2 

второй этаж 

Баланс учреждения: 

1. Мольберт  МалевичЪ МЛ – 15  

бук – 15 шт. 

Договор безвозмездного 

пользования: 

1. Парта ученическая 2- х местная 

-12 шт. 

2. Шкаф закрытый – 2 шт. 

3. Стеллаж – 1 шт. 

4. Шкаф полуоткрытый – 1 шт. 

5. Стол учителя -1 шт. 

6. Компьютер учительский – 1 

шт. 

7. Проектор встроенный с 

интерактивной доской – 1 шт. 

31.  ДООП «Школа 

мяча» (стартовый 

уровень) 

Модуль 1.  
«Школа мяча» 

ХМАО-Югра, 

Тюменская 

область, 
Березовский 

район, поселок 

Хулимсунт, микр. 

3, дом 22 «А» 

Зал (помещение № 25) – 54,1 м2  

Баланс учреждения: 

1. Мяч баскетбольный «01», 

размер 3, 280 гр. – 10 шт. 

2. Мяч баск. "TORRES BM300" – 

1 шт.  

3. Мяч волейбольный Minsa, 

PVC, машинная сшивка, 

размер 5- 15 шт. 

4. Мяч вол. "TORRES Simple 

Color" арт.V30115, р.5 – 1 шт. 

5. Мяч футб. "TORRES BM 300" 

арт.F30745, р.5 – 1 шт. 

6. Мяч футбольный, размер 5, 32 

панели – 8 шт. 

7. Сетка для переноски мячей (на 

10 мячей), нить 3 мм – 2 шт. 

8. Насос "TORRES" двойного 

действия, арт.SS5019, 20 см., - 
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1 шт. 

9. Фишка разметочная с 

держателем  комплект 50 шт. -  

1 комплект. 

10. Сетка вол., арт.FS-V-№6,черн, 

9.5х1м, нить3,5мм – 1 шт. 

11. Форма футбольная детская – 14 

шт. 

12. Медбол FS№0001, 1кг, 

иск.кожа, наполнитель 

резиновая крошка, диам. 14 см, 

машинная сшивка, синий – 5 

шт. 

13. Свисток тренерский, пластик – 

1 шт. 

14. Секундомер ТА 230 – 1 шт. 

15. Лента мерная геодезическая 

TUNDRA – 1 шт. 

16. Стойка для обводки – 15 шт. 

17. Гетры спортивные – 15 шт. 

18. Перчатки вратарские – 2 шт. 

19. Форма вратарская детская – 2 

шт.  

20. Спортивная форма детская – 16 

шт. 

Договор безвозмездного 

пользования: 

1. Ноутбук Aser Extensa- 1 шт. 

2. Облучатель – рециркулятор 

воздуха – 1 шт. 
3. Шкаф для одежды – 4 шт. 
4. Стойка баскетбольная – 1 шт. 
5. Комплект для детских 

спортивных игр – 1 шт. 
6. Хоккейные ворота - 2 шт. 

32.  ДООП 

«Ритмическая 

гимнастика» 

(стартовый 

уровень) 

Модуль 1.  
«Ритмическая 

гимнастика» 

ХМАО-Югра, 

Тюменская 

область, 

Березовский 

район, село 

Няксимволь, 

Кооперативная, 

дом 24 

Учебный кабинет № 15 – 42,9 м2 

второй этаж 

Баланс учреждения: 

1. Скакалки  

Договор безвозмездного 

пользования: 

10. Ноутбук – 1 шт. 

11. Компьютерный стол - 1 шт. 

12. Шторы комплект – 2 шт. 

13. Стул – 20 шт. 

14. Принтер – 1 шт. 

15. Облучатель «Дезар» - 1 шт. 

16. Огнетушитель – 1 шт. 

17. Парты – 10 шт. 

18. Шкаф книжный – 4 шт. 

33.  ДООП 

«Любознайка» 

(стартовый 

уровень) 

Модуль 1.  
«Любознайка» 

ХМАО-Югра, 

Тюменская 

область, 

Березовский 

район, поселок 

Хулимсунт, микр. 

3, дом 22 «А» 

Зал (помещение № 25) – 54,1 м2  

Баланс учреждения: 

1. Настольные игры. – 2 шт. 

Договор безвозмездного 

пользования: 

1. Ноутбук Aser Extensa- 1 шт. 

2. Облучатель – рециркулятор 

воздуха – 1 шт. 

3. Шкаф для одежды – 4 шт. 

34.  ДООП «Зеленая 

лаборатория» 

(стартовый 

уровень) 

Модуль 1.  
«Зеленая 

лаборатория» 

ХМАО-Югра, 

Тюменская 

область, 

Березовский 

район, село 

Учебный кабинет № 15 – 42,9 м2 

второй этаж 

Баланс учреждения: 

1. Лейки 

Договор безвозмездного 

пользования: 
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Няксимволь, 

Кооперативная, 

дом 24 

1. Ноутбук – 1 шт. 

2. Компьютерный стол - 1 шт. 

3. Шторы комплект – 2 шт. 

4. Стул – 20 шт. 

5. Принтер – 1 шт. 

6. Облучатель «Дезар» - 1 шт. 

7. Огнетушитель – 1 шт. 

8. Парты – 10 шт. 

9. Шкаф книжный – 4 шт. 

35.  ДООП 

«Пешеходный 

туризм» 

(стартовый 

уровень) 

Модуль 1.  
«пешеходный 

туризм» 

ХМАО-Югра, 

Тюменская 

область, 

Березовский 

район, поселок 

Хулимсунт, микр. 

4, дом 34 

Учебный кабинет № 4 – 32,9 м2 

второй этаж 

Баланс учреждения: 

1. Палатки  

Договор безвозмездного 

пользования: 

1. Парта ученическая 2- х местная 

-12 шт. 

2. Шкаф закрытый – 2 шт. 

3. Стеллаж – 1 шт. 

4. Шкаф полуоткрытый – 1 шт. 

5. Стол учителя -1 шт. 

6. Компьютер учительский – 1 

шт. 

7. Проектор встроенный с 

интерактивной доской – 1 шт. 

8. Конторка доктора Базарного – 

1 шт. 

 

 

№ 

п/п 

Наименование 

кабинета 

S по 

плану, 

кв.м 

Наличие 

окон, шт. 

Оборудование Наличие 

раковины (гор. 

и хол. вода) 

Примечание 

 шт. 

1. Кабинет 

директора 

14,3 1 Баланс: имеется Имеется 

солевая 

лампа для 

очищения 

воздуха 

Ноутбук 1 

Компьютерный 

стол 

1 

Кресло Гермес 1 

Принтер EPSON 1 

Радиотелефон 1 

Шторы 1 

Стул 5 

Стол  1 

Видеокамера 1 

Ламинатор 1 

МФУ HP 1 

Фотоаппарат 2 

Договор безвозмездного 

пользования: 

Стол длинный 1 

Зеркало 1 

Подставка под 

цветы 

2 

Компьютер 1 

Шкаф черный 5 

Тумбочка 1 

Кресло 

вращающееся 

1 

Принтер  1 

Шторы 2 

Стул 10 

Стол 

компьютерный 

1 

Стол письменный  1 
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Договор безвозмездного 

пользования: 

Доска 

аудиторская 

1 

Стенка-горка 1 

Стол  1 

Стол 

компьютерный 

2 

6. Кабинет 

методиста 

10,5 1 Баланс: имеется Оборудован 

уголок 

отдыха для 

сотрудников, 

имеется 

кресло с 

массажной 

накидкой. 

Ноутбук 2 

Принтер L1300 1 

Компьютерный 

стол 

1 

Кресло 

вращающееся 

2 

Шторы 1 

МФУ 1 

Стол 1 

Стул  1 

Договор безвозмездного 

пользования: 

Шкаф со стеклом 3 

Шкаф-антресоль 3 

Часы настенные 1 

Тумбочка  1 

Шкаф-пенал 2 

 7. Кабинет 

документоведа 

7,2 1 Баланс: имеется  
Ноутбук 1 

МФУ  1 

Стол 

компьютерный 

1 

Шкаф офисный 2 

Радиотелефон 1 

Шторы 1 

Стул 1 

Договор безвозмездного 

пользования: 

Стол офисный 1 

Клавиатура  1 

Колонка  1 

Кресло 

вращающееся 

1 

Мышь 

компьютерная 

1 

Лампа настольная 1 

Сейф  1 

Часы настенные 1 

Тумбочка 1 

8. Бытовая 

комната 

7,2 1 Баланс  имеется  
Радиотелефон  1 

Шкаф офисный 2 

Договор безвозмездного 

пользования: 

Стол 1 

Стул 3 

Холодильник 1 

Чайник 2 

Печь СВЧ 1 

Кухонный уголок 1 

Часы настенные 1 

 

Выводы и рекомендации: 
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Для осуществления образовательной деятельности Учреждение располагает 

необходимыми учебными помещениями и мастерскими, музыкальным инструментарием, 

специальным оборудованием, обеспечивающими качественную подготовку обучающихся. 

Материально-техническая база обеспечивает ведение учебного процесса. 

 

Обеспечение комплексной безопасности и комфортных условий   

образовательного процесса  

 

№ Перечень мероприятий  Наличие у учреждении 

 Укрепление пожарной безопасности  

1.  Наличие автоматической пожарной сигнализации имеется  

2.  Наличие системы речевого оповещения людей имеется  

 Укрепление антитеррористической безопасности  

3.  Наличие кнопки тревожной сигнализации с выводом на 

пульт  централизованной охраны 

не имеется 

4.  Наличие ограждения территории  имеется 

5.  Наличие домофона  не имеется 

 Укрепление санитарно-эпидемиологической 

безопасности 

 

6.  Наличие системы дополнительной очистки воды 

(соблюдение питьевого режима) 

имеется 

 

Обеспечение условий безопасности участников образовательного процесса в 

общеобразовательном учреждении 

 

№ 
Показатели условий обеспечения безопасности 

участников образовательного процесса в ОУ 
На отчетный период 

1. 
Количество случаев травматизма обучающихся во 

время пребывания в учреждении 
нет 

2. 
Количество чрезвычайных ситуаций (пожар, 

нарушение систем обеспечения в учреждении) 
нет 

3. 

Количество вынесенных предписаний со стороны 

органов противопожарной безопасности, органов 

Роспотребнадзора, инспекции по охране труда 

(указать конкретно) 

нет 

 

Общие выводы 

 

Анализ организации образовательной деятельности показал, что для оказания и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным 

программам в ЦТ «Мастер» имеется в наличии нормативная и организационно-

распорядительная документация, которая соответствует действующему законодательству, 

нормативным положениям в системе дополнительного образования и Уставу.  

Структура ЦТ «Мастер» и система управления им соответствует нормативным 

требованиям. Учреждение развивается. 

Все образовательные программы, реализуемые в Учреждении, соответствуют Лицензии   

на право ведения образовательной деятельности. Оценка степени освоения обучающими 

дисциплин учебных планов образовательных программ в ходе самообследования подтвердила 

объективность полученных результатов и достаточный уровень знаний обучающихся. 

Учреждение располагает необходимой материально-технической базой. 
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Рекомендации: 

 

 повышению качества образовательных услуг посредствам внедрения системно-

деятельного, компетентностного подхода в обучении; 

 совершенствованию учебно-методической, инновационной, воспитательной 

деятельности; 

 развитию творческой самостоятельности педагогов, формирование у них 

самостоятельного педагогического мышления, стимулированию осознания ими 

необходимости и значимости содержательных и методических перемен в 

образовательном  процессе в творческом объединении; 

 созданию условий для выявления, развития и поддержки интеллектуально и  творчески 

одаренных детей; 

 расширению тематики проводимых массовых мероприятий; 

 дальнейшему внедрению новых педагогических и информационных технологий в 

образовательный процесс; 

 совершенствованию материально-технической и учебно-методической базы. 


